Fundacion
San Millan
de la Cogolla

OFERTA DE EMPLEO FUNDACION SAN MILLAN DE LA COGOLLA

Logrofio, 24 de enero de 2024

La Fundacién San Millan de la Cogolla convoca un proceso selectivo para cubrir un puesto
de trabajo de TECNICO DE PATRIMONIO en los términos que se recogen a continuacion.

I.  CARACTERISTICAS DEL PUESTO

Denominacidn del puesto: Técnico de Patrimonio.
Centro de trabajo: Oficinas de la Fundacién San Millan de la Cogolla.
Tipo de contrato: Indefinido a tiempo completo.

Sueldo bruto anual: 31.000 euros.

Il. FUNCIONES DEL PUESTO

La plaza a cubrir desarrollara sus funciones en el marco del Proyecto «Emilianensis.
Descubre los Monasterios de La Rioja» y se ocupard de su planificacion, coordinacion y
ejecucion.

Este proyecto consiste en un programa de educacidn patrimonial para difundir el valor
universal excepcional de los Monasterios de Suso y de Yuso y cuyo fin es que quienes
visitan el Valle de San Millan disfruten de una experiencia en la que, a través
de actividades variadas y dindmicas, descubran ideas, historias, personas, tradiciones,
creaciones artisticas, modos de vida y paisajes de este lugar, que es «cuna» del espanol.
En definitiva, todos los valores patrimoniales que hicieron que los monasterios de San
Millan de Suso y de Yuso fueran declarados Patrimonio Mundial en 1997.

Para ello, se llevaran a cabo, entre otras, las siguientes acciones: disefio, coordinacion y
ejecucién de proyectos de educacién patrimonial en la propia Fundacion y en
colaboracion con otras entidades locales, nacionales e internacionales; elaboracién del
programa anual de actividades y de su presupuesto, asi como la coordinacién,
seguimiento, documentacion y evaluacién de las mismas; elaboracion de la memoria
anual de actividades; elaboracién de recursos educativos; elaboracidon de memorias para
solicitud de ayudas y subvenciones; redaccién de proyectos para convocatorias de
programas europeos.



La coordinacién general del proyecto y su supervision correrd a cargo de los servicios de
direccién de la Fundacién San Millan de la Cogolla, que participaran a lo largo de todo el
proyecto con acciones de coordinacion y gestidén, asi como con la intervencién directa
en algunas de las acciones programadas.

lll. CONDICIONES DE LOS CANDIDATOS

e Titulacién requerida: DIPLOMADO, GRADO o LICENCIADO en alguna de las siguientes
areas: Geografia, Historia o Historia del Arte.

e Experiencia profesional acreditable de al menos 5 afios en funciones similares a las
descritas en el apartado Il.

e No padecer enfermedad, ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica que sea
incompatible con el desempefio de las correspondientes funciones.

e No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incapacidad o incompatibilidad
establecidos en la legislacién vigente.

e No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autéonomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos
o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido
a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos
el acceso al empleo publico.

e No poseer antecedentes en materia de delitos sexuales, segin establece el articulo
13.5 de la Ley Orgédnica 1/1996, de 15 de enero de Proteccion Juridica del Menor, de
modificacion parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, introducido por
la Ley 26/2015, de 28 de julio de modificacién del sistema de proteccion a la infanciay a
la adolescencia.

e Estar en posesiéon del permiso de conducir B1 y disponer de vehiculo para llevar a
cabo los desplazamientos que requiera el servicio.

IV. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las personas interesadas en participar en el proceso selectivo deberan presentar su
solicitud exclusivamente por correo electronico enviado a la direccidén
fundacion@fsanmillan.es con asunto «CANDIDATURA TECNICO DE PATRIMONIO».

No se admitirdn solicitudes presentadas por cualquier otra via.

La presentacion de solicitudes finalizara el dia 1 de febrero de 2024 a las 14:00 horas de
Espafna (GMT+1).

En el correo electrénico de solicitud, las personas interesadas deberan acompaiar
obligatoriamente la siguiente documentacion:




e Solicitud que se recoge como Anexo a esta convocatoria, debidamente
cumplimentada.

¢ Documento Nacional de Identidad (DNI), NIE o pasaporte.

e Curriculum vitae y fotocopia simple de la documentacién acreditativa de los méritos y
circunstancias que se aleguen.

e Carnet de conducir junto con declaracién de disposicidn de vehiculo para llevar a cabo
los desplazamientos que requiera el servicio.

e Justificante de ausencia de delitos de naturaleza sexual.

Todos los documentos que se acompanen pueden ser copias y seran verificados con los
originales o fotocopias compulsadas en el momento de la adjudicacion de la plaza
convocada.

No se valorardn aquellos méritos profesionales que no hayan sido acreditados
documentalmente.

Los documentos presentados deberdn estar redactados en lengua espafiola.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, las mismas deberdn estar
homologadas a los correspondientes titulos oficiales espafoles.

La presentacién de candidaturas por las personas interesadas supondra la aceptacion
incondicional de la totalidad de las cldusulas de esta convocatoria de empleo, sin
salvedad o reserva alguna.

V. PROTECCION DE DATOS

La Fundacién San Millan tratard la informacion facilitada por las personas candidatas con
el fin de llevar a cabo el proceso de seleccidon convocado para el puesto de trabajo que
se relaciona. Una vez que los datos dejen de ser necesarios o hasta que la persona
candidata ejerza su derecho de cancelacion éstos se mantendran blogueados, quedando
a disposicidon exclusiva de las autoridades competentes para la atencién de las posibles
responsabilidades nacidas del tratamiento, durante el plazo de prescripcidon de estas.
Cumplido el citado plazo, se procederd a su eliminacién.

La persona candidata tiene derecho a acceder a sus datos personales, rectificar los datos
inexactos o solicitar la supresién cuando los datos ya no sean necesarios. Los datos no
se cederan a terceros.

La base legal para el tratamiento de los datos personales es el consentimiento prestado
por la persona interesada mediante la aceptacién de las bases de la presente
convocatoria y la validacién del formulario de solicitud, cuya finalidad es la gestion y
seleccion de personal.



La responsable de este tratamiento es la Fundacion San Millan de la Cogolla, con NIF
G26277665, direccidon postal en C/ Gonzalo de Berceo n.2 6, oficina 14 (Edificio Las
Palmeras), 26005 Logrofio (La Rioja) y correo electrénico fundacion@fsanmillan.es
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ANEXO: SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO DE SELECCION DE LA
FUNDACION SAN MILLAN DE LA COGOLLA PARA EL PUESTO DE TECNICO DE
PATRIMONIO

NOMBRE

APELLIDOS

DNI

CON DOMICILIO (a efecto de notificaciones) EN / POBLACION

C/ PLAZA / AVDA ne. piso
CODIGO POSTAL

PROVINCIA

TFNO. CONTACTO

EXPONE

Que enterado/a de la convocatoria de un proceso selectivo para cubrir un puesto de
trabajo de TECNICO DE PATRIMONIO.

Que cumpliendo todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base tercera de la
mencionada convocatoria.

SOLICITA

Sea admitido/a en forma y plazo para tomar parte en el citado proceso selectivo.

Firma:
Fecha:



